Arvode och ersittning for utgifter till gode min och forvaltare (avser
dven forordnade féormyndare)

Enligt 12 kap. 16 § fordldrabalken har férordnade férmyndare, gode méan och
forvaltare ratt till ett skaligt arvode for uppdraget och erséttning for de utgifter som
varit skaligen pakallade for uppdragets fullgérande. Beslut om arvode och ersattning
for utgifter fattas av verfér-myndarndmnden. Overformyndarndmnden bestimmer
dessutom i vad man arvode och ersattning for utgifter skall betalas med medel som
tillhor den enskilde.

Enligt samma paragraf skall, om inte sarskilda skal foranleder nagot annat, arvode
och ersattning for utgifter betalas med den enskildes medel i den man hans eller
hennes beraknade inkomst under det ar nar uppdraget utfors eller hennes tillgangar
under samma ar Overstiger tva ganger prisbasbeloppet (pbb) enligt lagen om allméan
torsakring (1962:381).

Exempel pa sdrskilda skal enligt ovan dr nar huvudmannens hela formogenhet bestar
av en fastighet eller bostadsratt som utgor bostad at huvudmannen eller nar
huvudmannens inkomster forbrukas till hoga vardkostnader.

Vidare skall enligt samma paragraf arvode och ersittning for utgifter som avser vard
av nagons ratt i oskiftat dodsbo betalas med dodsboets medel om inte sdrskilda skal
foranleder annat.

Gode maén/forvaltare har enligt lag inte ratt till ersattning for sddant som inte varit
nodvandigt for uppdragets fullgorande. Om det exempelvis inte ar nodvandigt for
den ekonomiska forvaltningen att 6verlamna fickpengar till huvudmannen
personligen forutsatts fickpengsoverlamnande ske genom automatisk overforing till
bankkort som huvudmannen forfogar 6ver eller pa annat liknande satt. Om
huvudmannen av andra dan ekonomiska skél behover personliga besok en eller ett
par ganger i veckan faller detta inom sorja for person.

Gode maén/forvaltare forutsatts lagga upp arbetet pd minst arbetskravande satt.
Aterkommande rakningar sasom hyra och liknande kan saledes med fordel skotas
via autogiro eller internetbank (for det fall banken har ett system som medger att en
god man/forvaltare gor detta via internet) och maste inte betalas personligen pa bank
eller post.

Personer som tar pa sig uppdrag som god man/forvaltare ska vara medvetna om att
sadana uppdrag har av lagstiftaren sanktionerade inslag av ideellt arbete varfor
arvodets storlek normalt sett inte motsvarar vad man erhaller i ersattning for arbete i
andra liknande uppdrag.



I samband med att gode mannen/férvaltaren framstaller begaran om arvode ska
han/hon redovisa i stora drag i vilken omfattning arbete genomforts sa att
overformyndarnamnden kan avgora inom vilken kategori, se nedan, uppdraget
taller.

Om det inte finns nagra speciella omstandigheter utbetalas ersattningarna arligen i
samband med att drsredovisningen granskats. Huvudregeln ar saledes att betalning
sker forst efter att overformyndarnamnden konstaterat att gode
mannens/forvaltarens forvaltning kan godkannas.

Speciella omstandigheter kan vara att gode mannen/férvaltaren haft stora kostnader,
exempelvis for resor, under en kortare tid och inte ska behova ligga ute med dessa i
ett ar.

Ersdttningsregler for forordnade gode man, forvaltare och férmyndare
Ersiattningen grundar sig pa prisbasbeloppet (pbb) det ar som redovisningen avser.

Vid begdran om arvode och handldggning av arvodesfragor skall noga skiljas mellan
atgarder som varit nédvandiga for den ekonomiska forvaltningen och atgarder som
har varit nodvandiga for att skota de personliga angeldgenheterna.

Nytt uppdrag

For det extra arbetet som ett nytt uppdrag (med nytt uppdrag menas helt nytt, dvs. ej
overtagna fran annan god man/forvaltare) erhdller gode mannen/férvaltarten 500 kr
extra i arvode for det &r da han/hon erhdll uppdraget.

Ekonomisk férvaltning

Kategori 1

6 % av pbb/kr

Gode mannen/forvaltaren skoter betalning av 16pande rakningar, ex via autogiro, av
liten omfattning. Personal eller annan skoter som huvudregel alla inkdp och
overlamnande av fickpengar m.m. Gode mannen/forvaltaren kontrollerar den
ekonomiska forvaltningen ett par ganger om aret, ansdker om pension, bostadstilligg
och liknande samt upprattar deklaration.



Kategori 2

8-10 % av pbb/kr

Uppdraget kraver att gode mannen/foérvaltaren har hand om huvudmannens hela
ekonomiska forvaltning, ansoker om pension, bostadstillagg och liknande, forvaltar
nagra bankkonton, utbetalar fickpengar till huvudmannen en-fyra ggr i manaden
samt upprattar deklaration.

Kategori 3

15-17 % av pbb/kr

Uppdraget kraver att gode mannen/férvaltaren har uppgifter enligt kategori 2.
Hartill kan komma (men ar ej en forutsattning for att falla inom kategorin)
forvaltning av aktier, obligationer och andra vardepapper forvarade i depa hos bank.
Huvudmannen har relativt omfattande skuldbelastning som saneras av gode
mannen/forvaltaren. Utbetalning av fickpengar som absolut kraver personligt besok
cirka 4 ggr i manaden. Gode mannen/forvaltaren for omfattande diskussioner med
huvudmannen angdende ekonomin. Gode mannen/férvaltaren upprattar
deklaration. Forvaltningen kraver mycket arbete under aret.

Kategori 4

25-55 % av pbb/kr

Uppdraget kraver, forutom under kategori 2 och 3 upptagna uppgifter, skotsel av
fastighet med dartill horande forvaltningsuppgifter (inkassering av hyra, betalning
av utgifter, forhandlingar m.m.), 6vervakning av affarsrorelse, forvaltning av storre
innehav av tillgangar sasom aktier och andra vardepapper, upprattande av mer
omfattande deklaration och arsredovisning till 6verformyndarnamnden.

Personlig omvardnad (sorja for person)

Kategori 1

6 % av pbb/kr

Uppdraget kraver ett par besok under aret, kontakt per telefon med

huvudmannen/institutionen vid ndagra tillfdllen per ar, a jourhallning om personlig
situation.



Kategori 2

8-10 % av pbb/kr

Uppdraget kraver att gode mannen/férvaltaren har kontakt med
huvudmannen/institutionen en till tva gdnger i manaden, dr i viss man personligen
engagerad vid kladinkop, matinkop och liknande, flera telefonsamtal varje manad.

Kategori 3

15-17 % av pbb/kr

Uppdraget kraver l1opande kontroll av huvudmannens situation och personlig
kontakt genom besok och telefonsamtal en till tva ganger i veckan. Uppdraget kraver
att gode mannen eller forvaltaren ansvarar for 16pande kladink6p och matinkop samt
att han/hon medfoljer vid ldkar/tandldkarbesok m.m. (observera att denna typ av
atgarder som huvudregel endast ersitts om ingen annan palitlig person, ex personal
pa boende, kan utfora atgarderna).

Kategori 4

25-55 % av pbb/kr

Uppdraget kraver personliga kontakter genom besok flera ganger i veckan, 1opande
personligt engagemang fran gode mannens/forvaltaren. Extremt stor mangd
telefonsamtal fran huvudmannen férekommer. Huvudmannen ar aggressiv, kommer
ofta med forolampande uttalanden, ar hotfull och/eller farlig. Anhoriga/”vanner” till
huvudmannen forsoker utnyttja huvudmannen eller vidtar andra atgarder som
kraver mycket 16pande arbete.

Speciellt arbete utfort for visst andamal

Om gode mannen/forvaltaren under ett ar utfort ett speciellt arbete for visst andamal
utover ovan angivna lopande uppgifter utgar arvode for detta arbete utover arvodet
tor det Iopande arbetet. Exempel pa sadana speciella uppgifter ar

- bevakning av huvudmans ratt vid boutredning och skifte

- avveckling av bostad i samband med utflyttning

- avhysning av anhdrig eller annan som vagrar lamna huvudmannens bostad

- forsaljning av fastighet eller bostadsratt

- bevakning av huvudmans ratt vid domstolsforhandling

- ekonomisk utredning i fall dd huvudmannen misstanks ha blivit utnyttjad
ekonomiskt och/eller blivit utsatt for brott



- brand i huvudmannens lagenhet
- andra mer tidskravande, tillfalliga, uppgifter

God man eller forvaltare som Onskar ersattning for sadant arbete som inte hor till
den I6pande forvaltningen skall i en sarskild handling specificera vilket arbete som
utforts och den tid som varje atgard tagit (ex. mote med maklare, 30 min). Begéaran
om timersattning for arbete som inte specificeras kommer som huvudregel inte att
bifallas.

Timarvodet uppgar till 100 kr/150 kr per timme beroende pa svarhetsgrad.

Bevakning av huvudmans ratt vid boutredning och skifte

Som namnts ovan skall arvode och ersattning for utgifter som avser vard av nagons
ratt i oskiftat dodsbo betalas med dodsboets medel om inte sarskilda skal foranleder
annat. I forsta hand skall saledes dodsboets medel tas i ansprak till tackande av
stallforetradarens ansprak pa arvode och ersittning for kostnader. Forst nar
dodsboets samlade medel inte racker till blir 6verféormyndarnamnden ansvarig, om
inte sarskilda skal foranleder annat.

Att dodsboets medel skall tas i ansprak for att ticka gode mannens/férvaltarens
arvode och kostnadsersattning betyder inte att gode mannen/forvaltaren kan ta ut
dessa pengar fran boet utan beslut fran overformyndarndmnden. Infor ett skifte
maste darfor en god man/forvaltare framstalla sin begaran om arvodes- och
kostnadsersattning till 6verféormyndarnamnden som har att ta stallning till dess
skalighet och fatta beslut. Ett forslag till beslut kommuniceras med dodsboet och
efterfoljande beslut uppvisas av gode mannen/forvaltaren vid skiftet. Tank pa att
vara ute i god tid!

Exempel pa fall nar sarskilda skal foreligger for att lata 6verformyndarnamnden sta
for arvodet trots att boet har medel ar om boet har liten omfattning och arvodet till
god man/forvaltare skulle ta i ansprak en vasentlig del av de kvarvarande
tillgangarna. Detta géller sarskilt om kvarvarande dodsbodeldagare har ett starkt
behov av att fa overta dodsboets tillgangar, ex en fastighet som anvands som bostad
av efterlevande make och barn.

Kostnadsersittning
Gode mannen/forvaltaren har ratt att erhalla ersattning for normalt forekommande

lopande utgifter sdisom kostnader for kortare resor, telefon, porto och dylikt med upp
till tva procent



av pbb. Som underlag for faststiallande av storleken av kostnadsersattningen skall
gode mannen/forvaltaren i samband med arsredovisningen eller pa annat satt ange
vilka kostnader som forekommit.

Schablonersattningen omfattar inte kostnader for langre resor med egen bil,
biljettkostnad for langre resor med allmanna kommunikationsmedel och dylikt.
Sadana kostnader skall tas ut av huvudmannens medel vid den tidpunkt da
kostnaden uppstatt. Om kostnaden kan forutses skall 6verférmyndarnamndens
medgivande inhamtas i forvag

Pa forekommen anledning vill overférmyndarnamnden papeka att en god man eller
forvaltare under inga férhdllanden far ta ut en kostnad eller ersattning fran

huvudmannen eller ett dddsbo som huvudmannen ar deldgare i (med undantag for
oforutsedda reskostnader) utan att forst hora med overformyndarnamnden om detta
ar mojligt. Detta galler dven fall dd gode mannen anser att han utfort arbete at
huvudmannen eller dodsboet i egenskap av privatperson och inte god man.

Om gode mannen/forvaltaren begar ersiattning utover schablonen skall gode
mannen/forvaltaren skriftligen specificera kostnaderna och tidpunkten for deras
uppkomst.
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